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REGLAMENTO DE PRESTACIONES DEL
COLEGIO DE ABOGADOS Y
NOTARIOS DE GUATEMALA

Parte General
Capitulo |

Arficulo 1. Naturaleza. Este reglamento normard las prestaciones
sociales a gue tienen derecho, exclusivamente, |os abogados ©
notarios colegiados activos, que conirbuyan economicamente
al mantenimiento del FONDO vy sus beneficiarios, con Ias
modalidades que establece el mismo. (Reformado por acuerdo
de Asamblea General el 4 de diciembre de 2007)

Capitulo i

Articulo 2. Recursos. El programa de prestaciones sociales del
Colegio de Abogados y Notarios, obtendrd sus recursos de |os
fondos que provienen de la venta de fimbres forenses y timbres
notariales, enlostérminosdelaley, delas contribucionesvoluntarias
v las que determinenialey ordinaria. Unicamente podrdn utilizarse
oara cubrir las prestaciones establecidas en este Reglamentoy en
los gastos de administracion y de fiscalizacion, incluyendo la
adguisicion de bienes y servicios necesarios a sus fines. Las
contribuciones que cada Colegiado debe cubrir, en la forma gue
corresponda, deberd ser confinuad 'y periddica, no pudiendo
anticiparse. (Reformado por acuerdo de Asamblea General el 4
de diciembre de 2007)

Capitulo Il
Articulo 3. Se establecen las siguientes prestaciones sociales:

a) Reintegrode gastos medicosen caso de enfermedad,
accidente o maternidad.

b) Pensién por maternidad.

_________——-————lgl____————-———
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c) Pension por incapacidad temporal.

d) Pensién por incapacidad total y permanente.
a) Pensidn por vejez.

b) Pensidn a beneficiarios.

c) Prestacion post mortem;y

d) Gastos funerarios.

(Reformado por acuerdo de Asamblea General el 4 de diciem-
bre de 2007)

Articulo 4. Sujetos de las Prestaciones. Tendran derecho a gozar
de las prestaciones establecidas en este Reglamento, siempre y
cuando cumplan con los requisitos que mas adelante se indican

v en lo que les corresponda:

1. Los Abogados o Notarios colegiados acfivos; y
2. Los beneficianos.

(Reformado por acuerdo de Asambled General el 4 de diciem-
bre de 2007)

Articulo 5. Los Beneficiarios. Para los efectos de este Reglamento,
serdn considerados como beneficiarios de las prestaciones
antes establecidas, en lo que corresponda:

a) En primer lugar, el conyuge supérstite, 1os hijos menores
de edad v los hijos mayores de edad incapacitados,
siempre que la causa de incapacidad haya ocurmdo en
vida del colegiado. En caso de fallecimiento, renuncia
o inexistencia de uno de los beneficiarios, la pension
acrecerq; y

b} En segundo lugar, a los ascendientes del titular quienes
concurrirdn a suplir la ausencia de ambos mencionados
en el inciso anterior.

(Reformado por acuerdo de Asamblea General el 4 de
diciembre de 2007)

I T, | N
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Articulo 6. Unidad de Prestacion (UDP). Con el fin de facilitar
la aplicacion del presente Reglamento, coadyuvando a la
actualizacion de las prestaciones objeto del mismo, todas
las prestaciones, aportes y demdas montos expresados en
numerario se determinardn en “Unidades de Prestacion”.

La Unidad de Prestacion serd expresada en Quetzales y podra ser
actualizada por acuerdo de la Junta Directiva como se indica en
el Articulo 30 de este Reglamento. Las prestaciones determinadas
en el presente Reglamento tendrdn el valor gue resulte de Ia
multiplicacion de las Unidades de Prestacion (UDP) expresadas
en el mismo, por el valor de la Unidad de Prestacion vigente a la
fecha de exigibilidad de cada prestacion.

Parte Especial

Capitulo |
Definicidon de las prestaciones sociales

Articulo 7. Reintegro de gastos médicos en caso de enfermedad,
accidente o maternidad. Consiste en el reembolso de una suma
de dinero que el Fondo de Prestaciones efectuard al Colegiado,
orevia solicitud, cuando éste sufra de enfermedad temporal ©
accidente o en caso de maternidad, posteriormente a haber
adqguirido el derecho para gozar del beneficio. Los rubros sujetos
a reintegro son: honorarios médicos y quirurgicos, examenes
radioldégicos, de laboratorio y demdas examenes necesarios
oara el diagndstico y control de la enfermedad, hospitalizacion
v medicina terapéutica, exceptuando los del odontologo vy
oftalmdlogo, salvo que sean concomitantes de una enfermedad
6 consecuencia de un accidente. Quedan expresamenie
excluidos los gastos ocasionados por: las curas ae descanso,
la medicina preventiva, las enfermedades estacionales ©
comunes y las enfermedades ocasionadas por el consumo
o uso de bebidas embriagantes o estupefacientes.

Arficulo 8. El monto mdximo a reintegrar por este concepio
es el equivalente a 60 (sesenta) UDP por Colegiado, por ano
calendario. En el caso de gastos medicos por maternidad,
cuando ambos integrantes de la pareja estén colegiados, sOlo
se reintegrard a la mujer.

Articulo 9. Pensidn por maternidad. Prestacion que se har&
|PR0P'EDADDELA 4 1AL l__-l_.- a
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efectiva a la asegurada durante Ias cuairo semanas previas al
alumbramiento y las seis semanas posternores al mismo, arazon de
4 (cuatro) UDP por semand, haciéndose efectivo mensualmenie.

Articulo 10. Pensién por incapacidad. El Colegiado que
como consecuencia de enfermedad -no alcohdlica o
oroveniente del uso de estupefacientes- o accidente estuviere
incapacitado totalmente, de manera temporal, gozara de
una pensidn equivalente a 12 (doce) UDP mensuales; si fuera
incapacidad parcial superior tfreinta dias, de 8 {ocho) UDP
mensuales. La prestacion por incapacidad total o parcial
temporal se otorgard por un periodo no mayor de seis meses.

Lla incapacidad total permanente, dard derecho a una
pension por incapacidad por un monto global equivalente
a la pensién por vejez a la que el Colegiado hubiere fenido
derecho. Si no hubiere alcanzado cualquiera de las edades
minimas requeridas, que se indican en el articulo 12 de este
Reglamento, la pension se determinard de acuerdo con los
aios de aportacion. Si no hubiere alcanzado €l periodo minimo
de aportacién, la pension serd el equivalente de 5 (cinco)
UDP. Todo ello de acuerdo con el Articulo 11 del poresente

Reglamento. (Reformado por acuerdo de Asamblea General el
4 de diciembre de 2007)

Articulo 11. Pension por vejez. Este beneficio se otorgara a 10s
Colegiados que hubieren alcanzado la edad de sesenta y fres
(63), sesenta y cuatro (64) o sesenta y cinco (65) anos o Mas
y tributado en la forma que establece este Reglamento. Es
imprescriptible para el Colegiado y podra solicitarse en cualquier
momento al haber satisfecho las condiciones establecidas
para cada caso. El pago serd mensual, vencido y consecutivo.
Los colegiados que alcancen la edad de 63 anos podran optar
al 80% v los que alcancen la edad de 64 afos al 90% de lo

pensidn que se fija en la siguiente escala para los que alcancen
la edad de 65 anos:

“UNIDADES DE PRESTACIONES” (UDP), EN UNION DE EDADES Y ANOS DE
APORTACION

pprtair
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Los Colegiados gque opten por la pensidn por vejez en los
porcentajes senalados, es decir menos del 100% que se
establece para los que alcancen la edad de 65 anos, gozardn
en definitiva de la pension por la que opten. No pudiendo
variarla, escogiendo otra de las opciones. El monto de la
pension, no el porcentaje, podrd variar en la medida que
se incremente la UDP, conforme los articulos 6 y 30 de este

reglamento. (Reformado por acuerdo de Asamblea General el
4 de diciembre de 2007)

Articulo 12. Pension a beneficiarios. El fallecimiento de
un Colegiado activo originard la obligacidon de pagar una
pensidn mensual, vencida y consecutiva a los beneficiarios, en
el orden establecido en el Arficulo 5 de este Reglamento, por
un monto global equivalente al ochenta por ciento (80%) de
la pension por vejez que el Colegiado gozaba o a la que el
Colegiado hubiere tenido derecho, por cinco anos o al 100%
por tfres anos, conforme el Colegiado lo haya decidido en vida.
Si el Colegiado al tallecer no hubiere alcanzado la edad minima
requeridaq, la pension se determinard de acuerdo con los anos
de aportacidn. Si no hubiere alcanzado el periodo minimo de
aportacion, la pensién serd el equivalente a 5 (cinco) UDP. Todo
ello de acuerdo con el Arficulo 11 de este Reglamento.  Esta
prestacion se pagara a los beneficiarios durante el maximo de
cinco (5) o de tres (3) anos contados a partir de la fecha de
fallecimiento del colegiado, salvo en el caso de los menores de
edad que se mantendrd hasta su mayoria de edad y para los
iIncapacitados que serqa vitdlicia. (Reformado por acuerdo de
Asamblea General el 4 de diciembre de 2007)

Articulo 13. Prestacion post mortem. Consistird en el pago, por
una sola vez, de 250 (doscientas cincuenta) UDP, el cuadl sera
pagado a los beneficiarios en los términos del Articulo & de este
Reglamento. (Reformado por acuerdo de Asamblea General el

4 de diciembre de 2007}

Articulo 14. Gastos funerarios. Al fallecer el Colegiado se
entregard una ayuda econdmica equivalente a 70 (setenta)
UDP, a quien acredite fehacientemente haber sufragado los

gastos funerarios del Colegiado.

Articulo 15. Seguro de vida. La Junta Directiva podra contratar
un seguro de vida colectivo con aseguradoras de reconocido

————-e DT
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prestigio, previa cotizacién de al menos 3 entidades, al que
podrdn adherirse voluntariamente los colegiados activos que
lo soliciten y llenen los requisitos que se establezcan, quienes
deberdn pagar por su cuenta, las primas correspondientes.
(Reformado por acuerdo de Asamblea General el 4 de

diciembre de 2007)

Capitulo I

Requisitos para gozar de las prestaciones sociales

Articulo 16. Requisitos generales.

1.

Ser Abogado o Notario colegiado activo. Ese extremo
lo acreditard con la constancia extendida por el
Colegio de Abogados y Notarios de Guatemaila.

Estar al dia en sus cuotas ordinarias y/o extraordinarias,
comprobdndolo con la solvencia que le extenderd |a
Tesoreria del Colegio.

Para los Colegiados que ejerzan liberalmente Ia
profesion, cumplir con las obligaciones establecidas
en el Codigo de Notariado y la Ley del Timbre Forense
y Timbre Notarial, lo cual establecerdn a tfravés de
constancia extendida por el Director del Archivo
General de Protocolos, y / o las constancias de haber
contribuido con una aportacion minima determinado
de acuerdo con lo estipulado en el Arficulo 21. En
este caso el Colegiado presentard Declaracion Jurada
a la Junta Directiva, que indique las razones por Ias
cuales se acogio al réegimen de pago minimo, la que
podra ser aceptada o rechazada por la Junta. En
todos los casos presentard constancia extendida por
el Archivo General de Protocolos que acreditard el
periodo de coniribucidn al Fondo de Prestaciones.

En el caso de los Colegiados que no estén en
ejercicio liberal de la profesion de Abogado o Notario,
para gozar de prestaciones deben estar al dia en el

pago de sus contribuciones voluntarias, de acuerdo con
|0 estipulado en el Arficulo 21.

(Reformado por acuerdo de Asamblea General el 4 de
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diciembre de 2007)
Articulo 17. Requisitos especificos.

. Haber contribuido al fondo de prestaciones, sea por el
ejercicio de la profesion liberal, o bien, mediante Ia
contribucion voluntaria, como minimo doce meses
anteriores a la fecha de acaecimiento de la causa.
para los casos de: reintegro de gastos médicos:
maternidad; incapacidad total o parcial pero
permanente.

2. En cuanto alas prestaciones de pensidn a beneficiarios,
prestacion post mortem y  gastos funerarios, se
otorgardn sin importar el tiempo que haya contribuido
el Colegiado. (Reformado por acuerdo de Asambled
General el 4 de diciembre de 2007)

Capitulo i
Requisitos para solicitar el pago de las prestaciones sociales

Articulo 18. Habiéndose acreditado lo establecido en los dos
articulos precedentes, en lo que correspondd, quien solicite

el pago de las prestaciones sociales deberd cumplir con lo
siguiente:

1. Solicitud escrita dirigida a la Junta Directiva, con los
datos de identificacion del solicitante, lugar para ser
notificado y la peticidon en términos concretos.

2. Al requerir el reintegro de gastos medicos, deberd
acompanar: recetas médicas, remisiones médicas a
laboratorios, especialistas u hospitales; facturas a
nombre del Colegiado por los gastos u honorarios
pagados, certificacidn extendida por el medico
tratante y certificacion de nacimiento en el caso de
gastos médicos por maternidad.

3. Al solicitar pension por maternidad, constancia de
prefez y/o cerfificacidon de nacimiento.

4. La incapacidad tfotal o parcial permanente, debera
certificarse por médico especializado en la mafteria.

— 15
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5. Laincapacidad no permanenie, deberd ser acreditada
por el médico tratante, mediante certificacion, la cual
deberd renovarse cada treinta dias.

6. A la solicitud de pensién por vejez deberd acompanarse,
ademds de los ofros requisitos que correspondan,
certificacion de nacimiento.

7 Quienes soliciten la Pensidn a Beneficiaros, deberdn
acreditar el fallecimiento del Colegiado a fravés de ld
certificacion de defuncién y la calidad de beneficiaro
deberd acreditarse con los respectivos afestados del
Registro Civil, las cédulas de vecindad para los mayores
de edad o por los medios establecidos por las leyes
ordinarnas.

Articulo 19. Comprobacion y ofros requisitos.  La Junta Directiva
podrd corroborar por sus propios medios y expertos, los extremos
de las solicitudes presentadas.

Articulo 20. Causas de extincidon de las pensiones. Las pensiones
establecidas en el Articulo 3, literales c) a la f}, se exiinguen
oor las siguientes causas: a) La muerte qel pensionado; b) La
rehabilitacidon del incapacitado; ¢) Para el conyuge superstite,
si vuelve a casarse o tenga unidon de hecho declarada; d)
Para los hijos del Colegiado fallecido, cuando lleguen a lo
mayoria de edad, exceptuando los incapacitados; e) Cuando
los beneficiarios fallezcan, en cuyo caso se acrecerd la parte
supérstite; y f) Por vencimiento de los plazos establecidos en el
articulo 12 de este Reglamento. (Reformado por acuerdo de
Asamblea General el 4 de diciembre de 200/}

Capitulo IV
De las contribuciones voluntarias

Articulo 21. Caso especial de Colegiados. Los Colegiados
activos que no ejerzan la profesion en forma liberal, por cualquier
causa, para gozar de las prestaciones establecidas en este
Reglamento, deberan cumplir con los requisitos generales vy
especificos establecidos en los Articulos 16 y 17 del mismo, en
lo que corresponda, asi como confribuir mensualmente con un
2.5% (dos y medio por ciento) de sus ingresos brutos mensuales,
contribucidn que en dinero no podrd ser menor al 5% (cinco

————6
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por ciento) de un monto equivalente a 60 UDP mensuales.

El pago deberd efectuarlo deniro de los primeros
cinco dias de cada mes, en las cajas del Colegio. E
Colegiado deberd acreditar fehacientemente, ante
la Junta Directiva, el monto de sus Ingresos mensuales.

Todos los Colegiados activos, para gozar de las prestaciones
establecidas en este Reglamento, deberdn aportar por ano
calendario un minimo equivalente al 5% (cinco por ciento)
aplicando sobre 60 UDP mensudles; deniro del mes de
enero de cada ano, como maximo, los Colegiados deberdn
ingresar en las cajas del Colegio la diferencia en menos
que resulte entre lo efectivamente aportado durante el ano
anterior y el minimo que resulte del cdlculo aqui estipulado.

Capitulo V
Administracion de los recursos

Articulo 22. Comité Administrador del Fondo. Los recursos del
Fondo de Prestaciones serdn administrados por un Comité
Administrador, el cual serd nombrado por la Junta Directiva vy
estard intfegrado por fres miembros de la misma. Podra contratar
un Gerente, asi como el personal de apoyo que sea necesario.
Los Miembros del Comité durardn en el cargo el tiempo para
el cual hayan sido electos en Junta Directiva, pudiendo ser
removidos por ésta. Los cargos en el Comiteé Administrador del
Fondo seran ad honorem.

Articulo 23. Afribuciones del Comité. Corresponde al Comite
Administrador del Fondo: a) Conirolar la recaudacion de
los ingresos, utilizando procedimientos eficaces, oportunos vy
permanentes; para tales efectos, el personal a que se refiere el
antepenuitimo pdrrafo del Articulo 37 del Codigo de Notariado,
estard bajo la direccion y control del Comité; b) Administrar el
Fondo y constituir las reservas que garanticen el pago de las
prestaciones sociales establecidas, asi como su inversion, la
cual deberd canalizarse en valores de primera clase, faciimente
redimibles, en quetzales, en entidades autorizadas reguladas por
el Banco de Guatemala o por la Comisidn de Valores; c) Presentar
anualmente, en el mes de noviembre, presupuesto de ingresos,
egresos e inversiones a la Junta Directiva del Colegio, para que
ésta lo analice, discuta y autorice, con o sin modificaciones, G
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mds tardar en el mes de diciembre; la Junta Directiva lo someterd
a aprobacién de la Asamblea General; d) Recibir, analizar,
investigar — en su caso- y resolver sobre las solicifudes formuladas
por los sujetos de las prestaciones, en un |:_>Iclzo NnO Mayor de
freinta dias, el cual principiard a correr a partir del momen’rc_) que
se cumpla con todos los requisitos que correspondgn a Ig solicitud
formulada; este plazo podrd ampliarse en quince diasmas cuando
seqa hecesario efectuar algun tipo de investigacion o expertqje; e)
Pagar mensualmente y en la fecha acordada, las pensiones que
se determinen; f) Presentar a la Junta Directiva del Colegio, en
el mes de enero de cada ano, memoria de lapbores, adjuntando
los cuadros estadisticos y graficas que sean necesarios; g) Lievar
contabilidad de todas las transacciones, en 10s libros que sean
necesarios, en forma automatizada o manual y h) Cualquier
ofra atribucidon o atribuciones que determine la Junta Directiva.

Articulo 24. Fiscalizacidn de la Administracion del Fondo. La
Junta Directiva del Colegio tendrd la responsabilidad que se
fiscalice y audite la ejecucion del presupuesto autorizado. La
fiscalizacion podrd realizarse en cualquier tiempo; deberd
etectuarse auditoria externa anual de los Estados Financieros y
contabilidad relacionados con los fondos de las prestaciones
sociales. Para el efecto podrd contratarse los servicios de
Contador Pdblico y Auditor o firma de auditores, lo que sea mds
conveniente para el Colegio. Los informes de auditoria y de
fiscalizacion, deberdn rendirse a la Junta Directiva de! Colegio.

Los gasios que irroguen la fiscalizacidon y auditoria deberdn
considerarse en el presupuesto anual del Fondo.

Se establece un Comite Asesor de Inversiones integrado por tres
colegiados activos, expresidentes de la Junta Directiva, quienes
seran nombrados por ésta y por dos colegiados activos electos
por la Asamblea General. Los integrantes del Comité Asesor
de Inversiones estaran facultados para tener acceso a toda

la informacion financiera y para asesorarse con expertos en la

materia y emitiran opinidn o recomendaciones no vinculantes
sobre las Inversiones de acuerdo con la liquidez vy solidez del

sistema bancario.  El Comité Asesor durard en sus funciones

un plazo de dos anos. (Reformado por acuerdo de Asamblea
General el 4 de diciembre de 2007)
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Capitulo VI
Reservas

Articulo 25. De las Reservas. De los fondos existentes al momento
de cobrar vigencia este Reglamento, deberdn constituirse
reservas para garantizar el pago de las prestaciones sociales
establecidas en este Reglamento, de acuerdo con o que
resulte de los estudios actuariales al efecto. Estas reservas se
mantendran actuadlizadas de acuerdo con el incremento de
los pensionados y los nuevos Colegiados, basadas en estudios
actuariales periddicos, y no podra disponerse de las mismas,
salvo en el caso de liguidacion total del fondo objeto de este
Reglamento y/o con autorizacion expresa de la Asamblea
General del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemalq,
debidamente justificada.

Capitulo VII
Prescripcion y recursos legales

Articulo 26. Prescripcion. Salvo las excepciones establecidas
en este Reglamento, el derecho para reclamar alguna o
algunas de las prestaciones sociales establecidas en el mismo,
prescriben en ocho meses contados a partir de la fecha en que
acaecid el hecho generador de la prestacion.

Articulo 27. Interrupcidn de la Prescripcion. Se interrumpe Ia
prescripcion por la presentacion de la respectiva solicitud, aun
y cuando en ese momento no se cumpla con todos los requisitos
formales y documentos que se requieran para cada caso.

Articulo 28. Recursos Legaies. Reconsideracion. Cuando el
Comité Administrador del Fondo resuelva desfavorablemente |a
solicitud presentada o fije una pension o determine el reintegro
de gastos médicos distintos de los que corresponden, de
conformidad con este Reglamento, el interesado podra solicitar
la reconsideracién dentro de los diez dias siguientes al de la
notificacion. Se intferpondrd ante la Junta Directiva del Colegio
para que resuelva en no mds de quince dias.

Articulo 29. Apelacién. Procederd cuando la reconsideracion
sea declarada sin lugar o cuando no se cumplan los plazos del
articulo anterior. Deberd interponerse dentro del plazo de tres
dias, que correrd a partir del dia siguiente al de la notificacion
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de la resolucion recurrida, ante la junta Directiva del Colegio,
quien de inmediafo deberda remitirlo, con 1os autos, a la

Asamblea de Presidentes de los Colegios Proi_‘esioncﬂes, para su
conocimiento y resolucion. Lo resuelto por dicha Asambiea es

r

definitivo y no calbra reCurso alguno.

Articulo 30. Ajuste de la Unidad de Prestacion. (UDP). La Junia
Directiva del Colegio podrd efeciuar los ajustes gue sean
necesarios a la Unidad de Prestacion (UDP), de conformidad
con los resultados contables y financieros que presente la
quditoria vy teniendo como base las recomendaciones que

surjan de dos estudios qctuariales debidamente certificados que

oreviamente al gjuste.

£l valor actual de la Unidad de Prestacion (UDP), de acuerdo
con lo estipulado en el Articulo 6. es de 100 queftzales
(Q.100.00), el cual podrd ser modificado, con sujecion a lo
estipulado en el presente articulo. (Reformado por acuerdo de
Asamblea General el 4 de diciembre de 2007}

Articulo 31. Las modificaciones en los montos de las prestaciones
vigentes a la fecha de aprobacién del presenie Reglamento,
que pudieran corresponder Por aplicacion del  mismo,
principiaran a otorgarse a partir del 24 de septiembre de 1997/.

Articulo 32. Las situaciones o circunstancias especiales O
extraordinarias que se presenten, en relacion a las prestaciones
establecidas, los sujetos de las prestaciones, O las solicitudes
formuladas, serdn resueltas por la Junta Directiva del Colegio,
teniendo como fundamento la naturaleza social de las
orestaciones, asi como la equidad vy jusficia.

Arﬁcqlo 33. Ningun pensionado actual se vera afectado pPoOr
las disposiciones del presente Reglamento, por lo cual de no
encajar exactamente dentro de alguno de los supuestos de las
prestaciones, su caso se adecuara al que mds se le aproxime y
beneficie, a partir de la fecha prevista en el Articulo 31.

Arti'c_ulo 34. Las prestaciones que otorga este Reglamento son
adicionales a las establecidas por las leyes de seguridad Y
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previsidn social, por lo que no exime a los Colegiados de cumplir
con las obligaciones que dichas leyes les impongan. El derecho
a las mencionadas prestaciones no inhabilitard para el ejercicio
de la profesién en cualquier modalidad.

Articulo 35. El Reglamento de Prestaciones Sociales del Colegio
de Abogados y Notarios de Guatemala emifido el veinte de
febrero de mil novecientos setenta y cinco, asi como cualquiera
otra disposicién que se oponga a éste, quedaran derogados
inmediatamente que entren en vigencia las prestaciones
reconocidas en esie Reglamenfto.

Arficulo 36. Estudio actuarial. La Junta Directiva del Colegio
deberd ordenar se haga estudio actuarial del Fondo de
Prestaciones, al cumplirse uno y dos anos de que enitren
en vigor las presentes modificaciones, a efecto de evaluar
los resultados de las mismas, los que deberdn hacerse del
conocimiento de los Colegiados. (Reforma por acuerdo de
Asamblea General el 4 de diciembre de 2007)

Ariculo 37. Pensiones vigentes. Los pensionados y beneficiarios
que actualmente gozan de las prestaciones: pension por
vejez y pensidn a beneficiarios, no se veran afectados por
las disposiciones de estas modificaciones en cuanfo a esas
orestaciones. (Reforma por acuerdo de Asamblea General el 4
de diciembre de 2007)

Articulo 38. Expedientes en trdmite. Los expedienies que
se encueniren en trdmite, al enfrar en vigencia esias
modificaciones, se tramitardn y resolveran conforme las normas
reglamentarias vigentes a la fecha de inicio del expediente
respectivo. (Reforma por acuerdo de Asamblea General el 4 de

diciembre de 2007)

Ariculo 39. Gestiones pendientes de iniciarse. Los Colegiados
que con anterioridad a la fecha de vigencia de este Acuerdo,
cumplieron sesenta anos de edad Yy aun no han gestionado
la pensidn por vejez, tendrdn derecho a la misma conforme
las disposiciones vigentes a la fecha en que cumplieron dicha
edad, siempre y cuando llenen |os demds requisitos necesarios
IPROPIEDAD DE LA UNIYERSIDAD.DE SN SR B
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para el efecto. (Retorma por acuerdo de Asamblea General el
4 de diciembre de 2007) |

Articulo 40. Integracién del Primer Comité Asesor de Inversiones.
lq eleccién de los dos integrantes del Comité Asesor de
inversiones, gue corresponde a la Asamblea General, se
efectuard en el proximo evento electoral, de cardcter general,
al que convoque la Junia Directiva del Colegio y una vez
electos, la Junta Directiva del Colegid designara a los otros tres
integrantes, a manera que de inmediato se integre el Comité y

tomen posesion de sus cargos.

Al estar por vencer el periodo de dos anos de l1os miembros del
Comité, electos por la Asamblea General, o Junta Directiva
deberd convocar a la eleccidn de los sustifutos, la que se
verificard en el evento electoral, de carQcter general, que
se tenga programado en la fecha mas proxima. (Reforma por
acuerdo de Asamblea General el 4 de diciembre de 2007)

Arficulo 41 Vigencia. Las modificaciones entrardn en vigencia
el dia primero de enero de dos mil ocho. (Reforma por
acuerdo de Asamblea General el 4 de diciembre de 2007)

Dado en el Salén de Usos MUltiples “Doctor Sadl Osorio Paz" del
edificio de los Colegios Profesionales, en la Ciudad de Guatemala,
el dia cinco de mayo de mil novecientos noventa y siefe.




El Plan de Prestaciones Sociales del Colegio debe tener
como principio basico y fundamental la parte humana, que
permita un mejor porvenir de los agremiados.

Junta Directiva
CANG
2013-2015
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“POR LA DIGINIFICACION Y LA DEFENSA GREMIAL”
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